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INCLUSÃO É QUEBRAR
BARREIRAS ATITUDINAIS

    
Barreiras Atitudinais são atitudes e comportamentos negativos, como
preconceitos, estereótipos, discriminações ou estigmas, que prejudicam a
participação social de pessoas com deficiência em igualdade de condições.
 
Subestimar a capacidade de uma pessoa com deficiência ou evitar interações
por desconforto ou desconhecimento pode afetar significativamente a
autoestima, a produtividade e a retenção de funcionários com deficiência.
Conheça o Guia de Acessibilidade para, juntos, oferecermos um ambiente de
trabalho mais acolhedor e inclusivo para todos.
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