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EDITAL

A ESCOLA JUDICIAL DOS SERVIDORES, em parceria com a COORDENADORIA DA INFANCIA E DA
JUVENTUDE, comunica a realizacdo da palestra ‘A QUESTAO ETNICO-RACIAL!’, aprovada pelo seu Conselho
Técnico, em reunido de 31 de outubro de 2024, sob a coordenagéo da desembargadora Gilda Cerqueira Alves Barbosa
Amaral Diodatti, no dia 22 de novembro de 2024.

OBJETIVOS: Contribuir com a formagédo de profissionais para o enfrentamento do racismo no cotidiano de atuagao
profissional. Sensibilizar profissionais para a questdo étnico-racial. Trabalhar o quesito raca/cor na atuagdo profissional.
Contribuir com linguagem e agéo profissional antirracista. Fortalecer iniciativas e a¢des afirmativas.

PUBLICO-ALVO: Juizes e Servidores do Tribunal de Justica, Promotores de Justica e Servidores do Ministério
Publico, Defensores Publicos e Servidores da Defensoria Publica, Membros e Servidores das Secretarias Estaduais e
Municipais, Advogados, Delegados, Assistentes Sociais e Psicélogos, Profissionais da Rede de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente e demais interessados.

VAGAS OFERECIDAS: 10.000 (dez mil) vagas para a modalidade a distancia.

INFORMACOES IMPORTANTES:

1. A participacdo importara o conhecimento de todas as instrucdes, tais como se acham estabelecidas neste Edital, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. Os servidores do Tribunal de Justica deverdo observar as normas contidas na Portaria Conjunta n® 1, de 3 de
setembro de 2012, publicada no DJE em 28/9/2012, pags. 1 a 4 e alteracéo publicada no DJE em 1°/2/2013, pag. 1.

3. A palestra serd realizada via Microsoft Teams, com acesso em tempo real, dispensado o ato de
inscri¢do, bastando acessar o link informado ao final do edital.

4. Os participantes desde ja ficam cientes de que ndo serd computada a frequéncia para aqueles que acessarem a
palestra por meio de smartphones ou tablets.

5. Havera emisséo de certificado eletrénico aqueles que apresentarem no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia.

6. Eventuais davidas poderdo ser encaminhadas para ejus.eventos@tjsp.jus.br.

PROGRAMACAO:

Data: 22/11/2024 (sexta-feira)
Horério: das 15h as 17h
Tema: A questéo étnico-racial!

Contetudo programético: Questdes étnico-raciais no Brasil sob enfoque critico. Desmistificando o discurso ideoldgico
de inferiorizagdo de indigenas e negros como justificativa ao processo colonizador. As exclusGes no contexto
republicano moderno e contemporaneo. O enraizamento de concepgdes “racistas”: so existe a raga humana e néo
segmentacbes dela. Reatualizando antropologicamente as analises quanto a biotipos, culturas e costumes.
Africanidade e relagdes étnico-raciais sob as principais correntes incidentes no debate contemporaneo. Aspectos legais
atuais compensatorios e preventivos a excluséo por “racismo”.

Palestrante: Julio Cezar de Andrade - Morador de Guaianases, zona leste de Sdo Paulo, assistente social, pos-
graduado em direito da crianca e do adolescente pela Universidade Cruzeiro do Sul - Unicsul e Mestre em Servigo
Social pela Universidade Estadual Paulista - UNIFESP, além de membro do Férum dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. Foi diretor do Conselho Regional de Servigo Social de Sdo Paulo — CRESS/SP e da Comissdo Ampliada
de Etica e Direitos Humanos. Colaborou para fundar e articular ntcleos de base da UNEafro Brasil, foi Conselheiro
Tutelar na regidao do Lajeado. Atuou como educador social em servicos de acolhimento e abordagem de rua e
coordenou um servigo de convivéncia e fortalecimento da crianca e do adolescente. E profissional e reconhecido
ativista do Servico Social e Babalorixa da casa lle Aye Dun.

METODOLOGIA: Aula expositiva.

Cligue aqui para acessar o evento
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